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Zukunft entdecken

HR Personal Consulting in der Presse

Am 25. Februar 2018 titelt die Morgenpost am Sonhtag:
So viele Jobs gab es noch nie! — Sachsens Firmen miihen sich, gute Mitarbeiter zu finden
Auszug aus dem Interview der Redakteurin Pia Lucchesi mit HRPC-Geschéftsfiihrer Michael Hoppenburg

!-Ieadh_unter muissen
intensiv suchen

Fiir ,Headhunter* sind die Zeiten gerade
gut - aber auch schwierig. Sie kénnen sich
iiber mehr Auftrige freuen. Gleichzeitig
wird es aber zunehmend kniffliger, Experten
aus ungekiindigten Stellungen zum Wech-
seln zubewegen. Der Chef der Dresdner Ge-
selischaft HR Personal Consulting, Michael
Hoppenburg (60, Foto),
berichtet zudem: ,lch
suche heute Personal fiir
Positionen, fiir die man
frither per Zeitungsan-
nonce im Handumdrehen
dutzende geeignete Be-
werber gefunden hatte.”

Der gestandene Head-
hunter, der sich eigent-
lich auf den Technolo-
gie-Sektor spezialisiert hat, nennt ein Bei-
spiel. Aktuell ist er in der Spur, um eine qua-
lifizierte Steuerfachkraft fiir eine Dresdner
Kanzlei zu finden. Der Kunde hat selbst 18
Monate lang erfolgles versucht, sein ,Per-
sonal-Loch® zu stopfen.

Der Personal-Beschaffer hat beobachtet,
dass sich in jiingster Zeit die Betriebs-Kul-
tur und das Lohngefiige in vielen Unterneh-
men gewandelt hat - zum Positiven aus Sicht
der Arbeitnehmer. Michael Hoppenburg:
yViele Firmenchefs haben die Zeichen der
Zeit erkannt.”
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